Uchwata Nr 201 /2012
Zarzadu Powiatu w Srodzie Slaskiej
z dnia 19 grudnia 2012 roku

w sprawie powierzenia zadan doradcy metodycznego

Na podstawie art. 4 ust. 1 pkt. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorzgdzie
powiatowym (Dz. U. z 2001 roku Nr 142 poz. 1592 ze zmianami) w zwigzku z § 22 i § 23 ust.
2 i ust. 5 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowe] z dnia 19 listopada 2009 r. w sprawie
placowek doskonalenia nauczycieli (Dz. U z 2008r. Nr 200 poz. 1537 ze zmianami)

Zarzad Powiatu w Srodzie Siaskiej u ¢ h w a | a co nastepuje

§1

Powierza sie Pani Annie Klepuszewskiej, zadania doradcy metodycznego na okres
od 01.01.2013r. do 31.12.2015r.

§2

Szczegotowy zakres zadan o ktérych mowa w § 1 zawiera zatgcznik do niniejszej
uchwaty.

§3

Zadania, o ktérych mowa wykonywane bedq jako dodatkowa praca na podstawie
umowy o prace w Powiatowym Osrodku Edukacji w Srodzie Slaskiej.

§4

Zasady wynagradzania doradcy metodycznego ustala zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami dyrektor Powiatowego Osrodka Edukaciji.

§5

Wykonanie uchwaly powierza sig dyrektorowi Powiatowego Osrodka Edukaciji.

§6

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podijgcia .
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Zatacznik do

Uchwaly Nr 201/2012
Zarzadu Powiatu

w Srodzie Slaskie]

z dnia 19 grudnia 2012r.

ZAKRES ZADAN DORADCY METODYCZNEGO

Wspomaganie nauczycieli oraz rad pedagogicznych.

Planowanie , organizowanie i badanie efektéw procesu dydaktyczno-wychowawczego..

Opracowanie , dobor | adaptacja programow nauczania

Podejmowanie dziatan innowacyjnych.

Udzielanie indywidualnych konsultacji

Organizowanie i prowadzenie sieci wspolpracy | samoksztatcenia dla nauczycieli oraz

dyrektorow szkét i placowek

Diagnozowanie potrzeb dyrektorow i nauczycieli w zakresie doskonalenia w szkotach

objetych doradztwem, szczegdlnie zwiazanych z realizacja zadan wynikajgcych

z polityki oswiatowej panstwa

8. Inicjowanie, organizowanie wspotpracy i wymiany do$wiadczen miedzy nauczycielami i
szkotami.

9. Otaczanie szczegdlng opieka nauczycieli rozpoczynajacych prace oraz wspieranie ich
rozwoju zawodowego.

10. Wspieranie nauczycieli realizujacych kolejne stopnie awansu zawodowego.

11. Gromadzenie, opracowywanie | upowszechnianie materialéw metodycznych |
pedagogicznych.

12. Prowadzenie zajeé edukacyjnych.

13. Wspélpraca z innymi doradcami, konsultantami oraz edukatorami.

14. Systematyczne doskonalenie wiasnych kwalifikacji zawodowych.

15. Rozwijanie umiejetnosci metodycznych

16. Planowanie dziatan stosownie do potrzeb, we wspdlpracy z placéwkami doskonalenia,
bibliotekami pedagogicznymi i szkolnymi, poradniami psychologiczno-pedagogicznymi,
w tym specjalistycznymi oraz organami sprawujacymi nadzor pedagogiczny.

17. Prowadzenie i biezace uzupetnianie informaciji na temat form doskonalenia nauczycieli
organizowanych przez Powiatowy Oérodek Edukacji w Srodzie Slaskie;.

18. Wykonywanie innych zadan stosownie do potrzeb Powiatowego Osrodka Edukacji w

Srodzie Slaskiej zleconych przez dyrektora.
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Doradce beda obowigzywaly dyzury w Powiatowym Osrodku Edukacji w Srodzie Siaskiej
zgodnie z harmonogramem zatwierdzonym przez dyrektora.




