_ Uchwata Nr 312/2014
. Zarzadu Powiatu w $rodzie Slaskiej
z dnia 15 stycznia 2014 roku

w sprawie zatwierdzenia rocznego planu dziatalnosci Srodowiskowego
Domu Samopomocy w Srodzie Slaskiej z filia w Piersnie na rok 2014

Na podstawie art4 ust.1 pkt 3 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorzadzie
powiatowym (Dz. U. z 2013 r.,, poz. 595 ze zmianami) oraz § 4 ust. 2 Rozporzadzenia
Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 9 grudnia 2010 roku w sprawie srodowiskowych
domow samopomocy ( Dz. U. z 2010 roku, Nr 238, poz. 1586)

Zarzad Powiatu w Srodzie Slaskiej u c h w a | a, co nastepuje:

§1
Zatwierdza sie roczny plan dziatalnosci Srodowiskowego Domu Samopomocy

w Srodzie Slaskiej z filia w Piersnie na rok 2014, stanowigcy zatacznik do
uchwaty.
§2

Wykonanie uchwaly powierza sie Kierownikowi Srodowiskowego Domu
Samopomocy w Srodzie Slaskiej.

§3 et %,
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia. (‘) } } ))/}/)'} }J’ JZL//
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Roczny plan dziglaInoéci'Srodowiskowego Domu
samopomocy w Srodzie Slaskiej z filig w Piersnie
na rok 2014

sporzqdzony na podstawie Rozporzqdzenia Ministra Pracy i Polityki Spoleczngj :
dnia 9 grudnia 2010r. w sprawie Srodowiskowych domow samopomocy (Dz.U. :
2009r. Nr 238, poz. 1586) oraz ustawy z dnia 12 marca 2004r. pomocy spolecznej
(DzU. 7 2009r., nr 175, poz. 1362 ze zm.)

Przyjete kierunki rozwoju Srodowiskowego Domu Samopomocy w
roku 2014 :

| Zwickszenie liczby uczestnikow SDS / docelowo o [0 migjsc/.

(=

- Zapewnienie transportu dla 0s6b majacych trudnosel w dotarciu do
placowki

3. Dostosowanie pomieszczen do zwigkszone) liczby uczestnikow w tym:
biezace remonty, zakup wyposazenia.

4. Przystapienie do programu . Oparcie spoleczne dla 0s6b z
zaburzeniami psychicznymi’™.

wn

Ldzial w projekcie systemowym dla 0sob niepelnosprawnych
realizowanym przez PCPR/ rehabilitacja spoleczna, zdrowotna |
zawodowa 0sob niepetnosprawnych/, wspotfinansowanym ze Srodkow
Unii Europejskie).
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trening funkcjonowania w codziennym 2yciu w
tym trening dbalosei o wyglad zewngurzny. trening
nauki higieny, trening kulinarny, frening umiejgtnosei
praktycznych, wrening gospodarowania wlasnymi

srodkami finansowymi,

Pracownia kulinarna

Cele: pracowmna kulinarna przygotowuje uczestmkow
do samodzielnego, codziennego funkcjonowania
poprzez naukg  planowania budzetu, positkow,

dokonywania zakupow, estetycznego nakrywamnia |

obrobki produktow mycie, krojenie, ucieranie,
szatkowanie, miksaowanie, sporzadzama positkow,
pieczena ciast, przygotowywania deserow

W pracowni kulinamej uczestnicy rozwijajg swoje
umiejetnosci. nabywaja wiadomosct w zakresie
zdrowego zywicnia, poznajy kuchnie rcémnalne oraz
swiala, ucza si¢ zasad zachowania Si¢ przy stole,
przygotowywania potraw 1 positkow swigtecznych

okazjonalnych

Pracownia spoleczna

wyrabianie nawyku dbama o higieng, wyulad
zewnelrzny Nauka i praktyczne zajgcia dot dbanma o
higieng, dbania o ubior, fryzurg, stosowania
kosmetykow, zasad doboru stroju do roznych
okolicznosci. Zajecia dia kobet z zakresu
wykonywania makijazu. farbowania wlosow,

manicure | pedicure, mody

podawania do stodu, abslug sprzetu o utzadzen AGD,

U Termin
realizacji

Codzienne
trening

przez caty

rok

' Osoba
odpowiedzial
na za
realizacj¢
zadania

Terapeuta
Prowadzacy
Za)eeia W

pracown
spoleczney,

kuliname;,

psvchalog




trening umiejetnodci interpersonalnych i
rozwiazywania problemow, w tym ksztaltowanie
pozytywnych relacji uczestika z osobami bliskimi.
sasiadami. z innymi osobami w czasie zakupow, w
srodkach komunikac) publiczne), w urzedach, w

instytucjach kultury,

Ulczestnicy  ucza sig pracy W prupie. wilasciwepo

komunikowama  si¢  Celem  jest  ksztaltowamic
Ipf)])filwuuj postawy wobec mnych, nauka pozgdanych
wzorcow zachowama Trening realizowany popraes
pogadanki, warsztaty, rozmowy  indywidualne,
spatkania z rodzinami 1 bliskinn uczestnikow SDS.
wyjscia do urzedow, instytucii, placowek kulturalno-

oswiatewych ip

trening umicjetnosci spedzania czasu wolnego, w

tym:  rozwijanic  Zzainteresowan
‘audycjami radiowymi, telewizyjnymi, Internetem,

ludzinl w spotkaniach towarzyskich i kulturalnych

Pracowma biblioterapii’  rozwijanie zainteresowantd
literaturg. poznanie gatunkow literackich, rozwijanie
rozwijanie  zainleresowan

tworczego  myslenia,

teatralnych. mnauka deklamacyi, utworzeme grupy
teatralne) i kabaretowej, redagowanie gazetki SDS.
sainteresowanie aktualnymi wiadomosciami z kraju
wlasne)  mesanaloscl,

7¢  swiala,  pokonywanie

promowanie pozytywnych wzorcow.

Treming realizowany poprzez pogadank:, prezentacie,
przygotowania przedstawien. wspolnego. czytania |
omawianta przeczytanych 1ekstow Orgamzowame
wystgpow grupy teatralno - kaharetowe|, wyslgpow
akolicznosciowych, festiwall lokalnych, XKonkursow.

wyjazdow do teatru, kina, apery

literatury,
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Pracownia komputerowa natka 1 pogletanie
umigjetnosct pracy przy komputerze, korzystania
2 programow multimedialnych, zapoznanie si¢ z

obstugg drukarki, nauka 1 poszerzanie wiedzy dol
prezemacja umiejgtnoscr redakeyjnyeh,
Pracawnia spoleczna wyrabianie 1 ksztaliowanie

poczucia wiasnej wartoscl. wyrabianie poczucia

oadpowiedzialnosci. wzmacnianie wiary we wlasne

lmnzhwosch pokonywanie mesmialoscy, rozwijanie
[tworezego myslema. integracia. nauka pracy w

arupie. motywacja do pracy indywidualnej,

karzystania z Internetu, pisanie anykulow do gazetky,

poradmetwo psychologiczne | pedagosiczne,

Udzial w spotkamach towarzyskich, kulturalnych,
imprezach i wyjazdach integracyjnych. turnusach,

wycieczkach, wyjazdach edukacyjrych.

pomocy, konsultacje 2 odpowiednig Nstytucia itp

Pomoc w zalatwianiu spraw  urzgdowych - min
pomoc w napisaniu podama. wypeinienia stosowneyo
druky, uzyskanie niezbednych informaey majacych
wplyw na zalatwiente sprawy. wspolne wyjsaic do

instytucji w przypadku osob potrzebujaeych fakiej
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pomoc  w dosigpie  do niczbgdnych  swiadczen

zdrowolnyeh.  w  tym uzgadnianie i pilnowame
terminow wizyt u lekarza, pomoc w zakupie lckow,
pomoc w dotarciu do jednostek achrony 2drowia | w
tym wspolne wyjazdy do specjalisiow w przypadku
osob  wymagajacych opieki | pomoey, udzal w
wyjazdach na komisje ZUS 1 Zespotu ds Orzekania o
Nigpelhosprawnosc w pteypadku nsob
wymagajacych takie] pomocy, zalatwiame spraw w
Fundiisze  Zdrowia, dostgpic do  dolinansowan  2e

srodkow Panstwowego Funduszu Zdrowia, itp )

Zapewniente

niczbgdne)

hezpieczenstwa, atmosfery zyczliwoscr, zrozumienia

opieks. poceucia

Rehabilitacja ruchowa w  lym zajecia rehabilitacyino

- usprawniajgce £ zakresy kinezylerapi, zajgcia pray

wykorzystamu urzadzen | Spragiow rehabilitacynveh
ap Atlas, UGUL. ratar. steper. niasazery. drabink. |
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| prayeotowuace do podjgca zatrudniema w tym w

Cieply positek

Zajee 1 dzialania z zakresu rehabilitach rawodower.

warunkach pracy chromone na  przyStasowanym

stanowisku pracy,

warsziaty. pogadanki,

prezemacie multimediaine,
poradmetwo indywidualne.

wspoine wizyty w Urzedzie Pracy.
spotkania z pracodawcami,
korzvatapie z ofert w prasie, Internecic.

realyzacia projekiu sysiemowego.,
imicjowanego przez Powiatowe Centrim
Pomocy Rodzime, wspolfinansowanego z¢
srodkow Europejskiego Funduszu
Spolecznego w tym zajgcia 2 doradca

sawodowym, warszialy z psychologiem,

zajecia z zakresu edukacji zawodowe

wspolpraca 2z Powratowym Urzedem Pracy w
Srodzie S| w zakresie pozyskiwania ofen
pracy dla osob niepelnosprawnych W  tym
stazy, pracy doryweze). szkolen, spotkan 2

doradcg zawodowym. udzialem w gietdach

pracy.
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Prowadzenie terapii zajeciowej w pracowniach

- arlelerapin.

- bukieciarskie),

- pospodarstwa domowego,
- muzycznej,

- stolarskie],

. = krawiecko-hafciarskie),
Pracownia aneterapi pobudza wyobraznie tworcza

uczestnikow, usprawnia manualnie, uczy ich
postugiwania si¢ roznorodaymi technikami
artystycznymi, aklywnego, twarczego spedzama czasu
wolhego. rozwija talenty artystyczne uczestnikow
Pracownia bukieciarstwa uczy wykonywania
dekoracji, bukietow, prostych kompozycji
kwiatowych z roznorodnych matenialOw, Sprawneso
postugiwania si¢  nozyczkami, pedaiem. wilasciweno
doboru matetialow. rozrazmama kolorow, form.
rozwijania twirczego myslenia | wyobrazni ip
Pracownia gospodarstwa domowego przygotowuje do
samodzielneso wykonywania codziennych czynnosci.
uczy wyrabiama nawykow dbania o czystosc |
porzadek, korzystania z nowoczesnego sprzetu
gospodarstwa domowego. stosowania srodkow
czystosci. wyrabia nawyk dbania o czystosc ubran.
W pracowni te] uczestnicy realizuja rowniez zajecia 2
zakresu ogrodnictwa, uczq si¢ sadzic, prelegnowac
rosliny i krzewy ogrodowe oraz ajimuja sig uprawa |
pielegnacya roslin domezkowych

Pracownia muzyczna  rozwijanie i pobudzanie
potencjalu tworczego, uwrazliwienie na muzyke,
poznawanie rodzajow | gatunkow muzyki Zajecia 2
muzykoterapil usprawniajg osoby niepeinosprawne,

relaksuja, ucza radzema sobie ze stresem
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| Wapolpraca 2

. gsrodkami pomocy spoleczng) 0raz
powiatowym centrum pomacy rodzine w celu
uzyskania skierowaria do Srodowiskowego

Damu Samopomocy.

uzyskania $wiadczen pienigznych | niepienigznych,
pracy

poradnictwit, pomocy | uslug

skorzystania 2 sogjalne),  specjalistycznesy

loraz ich dostepu do srodkow Panstwowess Funduszu |

rehabilitacy  Osob Niepefnosprawnyeh W zakresie
rehabilitacji spoleczie) 126 uzyskania dofinansowania
do

rehabilitacyjnego v srodkow pomocmezych. likwidac)

urnusu  rehabilitacyjnego. zakupu  spraetu

barie

techmeznych,

- poradmam zdrowia psychicznego, szpitalem

psychiatrycznym 1 innymi zakladami opieki
sdiowotne) w celu zapewniena uczestnikom
dostgpu do epiek lekarskie]  korzystana z¢

specjahistyeznych badan.

uritopedycznego | pomocniczeso, korzvsiama 2

rehabilitacit 1 dostgpu do  leczema

uzdrowiskowego,

organizaciam pozarzgdowymr W tym PCK,
Caritas Archidiecezji Wroctawskie), Zarzgdem
Rejonowym Polskiego Zwigzku Emerytow,
Rencistow 1 Inwalidow, W zakresie dosigpu
uczestnikow SDS do pomocy  rZeCZOWE).

udzialy  w  szeroko  rozumianc ntesracy

spoleczne), edukacyi zdrowotne)
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aktualizagja strony \nternetowe].

zakup sprz¢tu komputerowego. w tym
mikroportow { sprzét niezbedny przy
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