“AD POWIATU
TODZIE SLASKIEJY

F o niharirkn, & Uchwata Nr 17/2015

"1 Sroda Slgske  Zarzadu Powiatu w Srodzie Slaskiej
z dnia 19 lutego 2015 roku

w sprawie zatwierdzenia Programu dziatalnosci Srodowiskowego Domu
Samopomocy w Srodzie Slaskiej z filig w Piersnie

Na podstawie art. 4 ust. 1 pkt 3 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym (tekst jedn. Dz. U. z 2013 r. poz. 595 ze zm.) oraz § 4 ust. 2 i 3
rozporzgdzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 9 grudnia 2010 roku w
sprawie srodowiskowych domoéw samopomocy (Dz.U. z 2010 roku, Nr 238, poz.
1586)

Zarzad Powiatu w Srodzie Slaskiej uchwala, co nastepuje :

§1

Zatwierdza sie program dziatalnosci Srodowiskowego Domu Samopomocy w Srodzie
Slgskiej z filig w Piersnie dla oséb wykazujgcych inne przewlekte zaburzenia
czynnosci psychicznych — TYP C, stanowiacy zatgcznik do uchwaty.

§2

Wykonanie uchwaty powierza sig Dyrektorowi Srodowiskowego Domu Samopomocy
w Srodzie Slgskiej.

§3

STAROSTA

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



Yolganik w  do Uhwar

J

Ny H/l@ib Zoitody fowoty
é\odhe %\o(suwj Z dnig_

slr'pfdai,fi skowy mW%m%mmﬁ 4‘5
‘ / lu"Qg\) -(_\)J lf) '(Ul(u

. ;a.;ﬁwd};ia Big
- T2tilg w Pletsnio ‘
u! Kitiiskhege 28; 65300 &
Ny 9331&11055; REGON g?g‘eg;z?

PROGRAM DZIAEALNOSCI SRODOWISKOWEGO

DOMU SAMOPOMOCY W SRODZIE SLASKIEJ Z FILIA
W PIERSNIE

sporzqdzony na podstawie Rozporzqdzenia  Ministra Pracy i Polityki
Spolecznej 7z dnia 9 grudnia 2010r. w sprawie Srodowiskowych domow
samopomocy (Dz.U. z 2009r. Nr 238, poz.1586) oraz ustawy z dnia 12 marca
2004r. pomocy spolecznej (Dz.U. z 2013r., nr 182 ze zm.)

TYP C -dla o0séb wykazujacych inne przewleklte zaburzenia
czynnoSci_psychicznych

Sroda Slgska
Listopad 2014r.

DYREKT
Srodow iskowego Don u S)f'wpomm.,

Sphdzie Shgskie)

té Bodniewicz



I. POSTANOWIENIA OGOLNE

I

2

Srodowiskowy Dom Samopomocy w Srodzie Sl z filia w Piersnie jest wyodrebniong
jednostka organizacyjna Powiatu Sredzkiego.
Siedziba Srodowiskowego Domu Samopomocy w Srodzie $I.  miesci sie przy
ul. Kilinskiego 28.
Filia $DS mieéci sie pod adresem Piersno 7.
Srodowiskowy Dom Samopomocy w Srodzie SI. oraz Filia w Piersnie jest placéwka
pobytu dziennego typu Ai1B;

a. Typ A — dla oséb przewlekle psychicznie chorych,

b. Typ B — dla 0s0b uposledzonych umystowo,

c. Typ C- dla oséb wykazujacych inne przewlekle zaburzenia czynnosci

psychicznych,

Podstawowym zadaniem Domu jest zapewnienie osobom zaburzonym psychicznie
oparcia spolecznego pozwalajacego im na zaspokojenie ich potrzeb zyciowych,
usamodzielnienie 1 integracj¢ spoleczna, rozumiang jako przywrdcenie mozliwosci

petnienia powszechnie dostgpnych w danej spotecznosci rol spolecznych.

Dom, bedac jednostka wsparcia dziennego ma za zadanie poprawi¢ funkcjonowanie
uczestnikow poprzez indywidualne, grupowe 1 Srodowiskowe oddzialywania
terapeutyczno - rehabilitacyjne z uwzglednieniem ich indywidualnych mozliwosci
przy jednoczesnym zachowaniu prawa do wolnosci, godnoscl, suwerennosdci 1

samodzielnosci.

Uczestnikami Domu mogg by¢ osoby, ktére ukonczyly 18 rok zycia, zamieszkate na
terenie powiatu sredzkiego.
Funkcjonowanie Srodowiskowego Domu Samopomocy okreslaja;
a. statut domu,
b. regulamin organizacyjny,
c. program dziatalnosci domu,
d. plany pracy na kazdy rok,
Liczba miejsc ¢ SDS w Srodzie $I. wynosi 37 natomiast w Piersnie 33. Lacznie

uczestnikami domu jest 70 osdb.



10. Dom dziata 5 dni w tygodniu ( od poniedziatku do piatku) 8 godzin dziennie. Czynny
jest od 7% do 15"

11. Zajecia z uczestnikami domu prowadzone sg co najmniej 6 godzin dziennie a
pozostaly czas przeznacza si¢ na czynnosci porzadkowe, przygotowanie do zajec,
uzupelnienie prowadzonej dokumentacji, a takze na zapewnienie opieki (dla
uczestnikOw tego wymagajacych) w czasie  dojScia i powrotu z przystanku
autobusowego.

12. Dom zapewnia transport dla czgsci uczestnikéw, majacych trudnosci w dostepie do

placowek.

II. ZASADY KIEROWANIA DO SRODOWISKOWEGO
DOMU SAMOPOMOCY

I. Przyjecie do Srodowiskowego Domu Samopomocy Skierowanie do Domu odbywa sie na
podstawie decyzji administracyjnej, wydanej przez Dyvrektora Powiatowego Centrum Pomocy
Rodzinie w Srodzie Slaskicj, dziatajacego z upowaznicnia Starosty Sredzkiego, na wniosek
osoby zainteresowane) lub opickuna prawnego.

2. Wniosek o skierowanie do domu sklada si¢ do osrodka pomocy spolecznej, wlasciwego ze
wzgledu na micjsce zamicszkania osoby ubiegajacej sic o skierowanie do $DS.

3. Do wniosku o skicrowanie do SDS nalezy dolaczyé:

- zaswiadczenic lekarskie, wydane przez lekarza psychiatre lub lekarza
necurologa, o wystgpujacych zaburzeniach psychicznych,

- zaswiadczeme lekarza rodzinnego o stanic zdrowia 1 o braku
przeciwwskazan do uczestnictwa w zajeciach domu wraz z informacjg o
sprawnosci w zakresie lokomocji 0sob nicpelosprawnych fizycznie,

- orzeczenie o niepelnosprawnosci, o ile osoba takie posiada,

4. Dom zapewnia pomoc zainteresowanym w uzyskaniu dokumentacji niezbgdnej do

skierowania do placowki.

I11. ZASADY ODPLATNOSCI ZA USLUGI SWIADCZONE
W SDS

1. Odplatno$¢ miesieczng za ushigi $wiadczone w Srodowiskowym Domu Samopomocy
ustala sie w wysokosci 5% dochodu osoby samotnie gospodarujacej lub kwoty

dochodu na osob¢ w rodzimie jezel :



- dochdd osoby samotnie gospodarujacej nie przekracza 250% kwoty 542z

- dochdd na osobe w rodzinie nie przekracza 250% kwoty 456zt

2. Korzystanie z ustug domu w formie klubowej jest nieodplatne i odbywa sie za zgoda

Dyrektora domu.

3. Osoby wnoszace oplaty za pobyt w domu mozna zwolnié, na ich wniosek czesciowo

lub catkowicie z tej optaty w szczegolnosci jezeli:

wnoszg oplate za pobyt innych cztonkéw rodziny w domu pomocy spotecznej,

osrodku wsparcia lub innej placéwece,

- wystgpuyja inne uzasadnione okolicznosci, zwlaszcza dhugotrwata choroba,
bezrobocie, niepelnosprawnosé, $mier¢ czlonka rodziny, straty materialne
powstate w wyniku kleski zywiotowej lub innych zdarzen losowych,

- malzonkowie, zstgpni, wstepni utrzymujg si¢ z jednego $wiadczenia lub
wynagrodzenia,

- osoba obowigzana do wnoszenia oplaty jest w ciazy lub samotnie wychowuje

dziecko,

IV. KADRA SRODOWISKOWEGO DOMU SAMOPOMOCY

1.

Kadr¢ Srodowiskowego Domu Samopomocy stanowia:

dyrektor SDS,

i

pracownik socjalny,

c. terapeuci,

d. psycholog,

e. instruktorzy terapii zajgciowej,

f. instruktor kulturalno oswiatowy,

Pracownicy wymienieni w pkt a - f wchodza w skiad zespolu aktywizujaco-
wspierajacego.

Posiedzenia zespotu wspierajaco-aktywizujacego odbywajg sie stosownie do
potrzeb nie rzadziej jednak niz raz na tydzien.

Co 6 miesiecy sporzadzana jest ocena realizacji indywidualnego dla uczestnika
SDS / roczna i potrocznal.

Obstuga ksiegowa, kadrowa, prawna, informatyczna 1 administracyjna
realizowana jest na mocy porozumienia z Powiatowym Centrum Pomocy

Rodzinie.



6. W Srodowiskowym Domu Samopomocy dziataja pracownie:
a) arteterapii,
b) kulinarna,
c) spoleczna,
d) bukieciarstwa,
e} komputerowa,
f) gospodarstwa domowego,
g) ruchowo- usprawniajaca,
h) muzyczna,
1) stolarska,
1) krawiecko-hafciarska,

k) biblioterapn,

V. CELE OGOLNE SRODOWISKOWEGO DOMU
SAMOPOMOCY

Nadrzednym celem dzialalnosci Domu jest podnoszenie jakos$ci zycia i zapewnienie
oparcia spolecznego osobom majgcym trudnosci z ksztaltowaniem swoich stosunkow z
otoczeniem. Polega to przede wszystkim na podtrzymywaniu i1 rozwijaniu umiejgtnosc
niezbednych do samodzielnego zycia, by utrzymaé uczestnikow Domu w ich srodowisku
spotecznym i rodzinnym. Dlatego gléwnym zadaniem jest ksztaltowanie motywacji do
akceptowanych przez otoczenie zachowan, wyrabianie nawykow celowej aktywnosci, trening
w sposobie zycia zblizonym do zwyczajowych norm.

SDS w Srodzie Sl. i Piersnie przeznaczony jest dla osob, ktore z powodu choroby
psychicznej, uposledzenia umyslowego i zaburzen psychicznych maja powazne trudnosci w
zachowaniu swojej integracji spofecznej a szczegdlnie petnieniu rol spolecznych, zwlaszcza
wigzacych si¢ z ksztaltowaniem swoich stosunkow z otoczeniem, rol pelnionych w procesie
edukacji, podczas zatrudnienia oraz w trosce o sprawy bytowe.

1. Uslugi $wiadczone w SDS obejmuja w szczegolnosci:

a) trening funkcjonowania w codziennym zyciu, w tym : trening dbatosci o
wyglad zewnetrzny, trening nauki higieny, trening kulinarny, trening
umiejetnosci  praktyczaych, trening gospodarowania wiasnymi $rodkami

finansowymi,



b)

1)
k)

trening umiejetnosdci interpersonalnych 1 rozwigzywania problemow, w tym:
ksztaltowanie pozytywnych relacji uczestnika z osobami bliskimi, sgsiadami, z
innymi osobami w czasie zakupow, w srodkach komunikacji publicznej, w
urzedach, w instytucjach kultury,

trening umiejgtnodci  spedzania czasu  wolnego, w tym: rozwijanie
zainteresowan literatura, audycjami radiowymi, telewizyjnymi, Internetem,
udziat w spotkaniach towarzyskich 1 kulturalnych,

poradnictwo psychologiczne,

pomoc w zatatwianiu spraw urz¢dowych,

pomoc w dostegpie do niezbednych $wiadczen zdrowotnych, w tym
uzgadnianie 1 pilnowanie termindw wizyt u lekarza, pomoc w zakupie lekow,
pomoc w dotarciu do jednostek ochrony zdrowia,

niezbedng opieke,

terapie ruchowa, w tym : zajgcia sportowe, turystyke 1 rekreacje,

rehabilitacj¢ ruchowa, w tym zajecia rehabilitacyjne z zakresu kinezyterapii,
zajecia przy udziale urzadzen i sprzetow rehabilitacyjnych ( np. sprzetu typu
ATLAS, UGUL, rotor, rowery rehabilitacyjne, masazery itp.),

cieply positek w ramach treningu kulinarnego,

zajecia i dzialania z zakresu rehabilitacji zawodowe], przygotowujgce do
podjgcia  zatrudnienia, w tym w warunkach pracy chronionej] na

przystosowanym stanowisku pracy,

2. Srodowiskowy Dom Samopomocy zapewnia wyposazenie w niezbedny sprzet i

pomoce oraz materialy do prowadzenia zajec¢ zgodnie ze standardami. tzn.

a)

b)

c)

d)

usytuowany jest w miejscu w miejscu zapewniajacym bezpieczenstwo i spokoj
uczestnikow zajec,

powierzchnia uzytkowa przypadajaca na jednego uczestnika wynosi nie mnicj
niz 8 m’,

pozbawiony jest barier architektonicznych (windy dla 0sob niepelnosprawnych
znajduja si¢ w obu placowkach),

wyposazony jest w udogodnienia umozliwiajace funkcjonowanie osobom
niepetnosprawnym ( porgcze i uchwyty dla oséb niepetnosprawnych),
pomieszczenia wyposazone sa w meble i sprzety niezbedne do prowadzenia

zajec,



f) SDS posiada oddzielne pomieszczenia do prowadzenia zajeé wspierajaco-
aktywizujacych, w tym::

- sale e 0gdlng umozliwiajacg spotkania uczestnikow zajec 1ich rodzin,

- oddzielne sale (pracownie) do prowadzenia zaje¢ wspierajgco-
aktywizujacych, w tym do zaje¢: usprawniajaco - ruchowych,
komputerowych, arteterapii, krawiecko — hafciarskich, stolarnig.
Czes¢ zaje¢ wspierajaco — aktywiazujacych prowadzonych jest w
pracowniach o charakterze faczonym (oznacza to, ze w czesci sali
wydzielone jest miejsce na prowadzenie zaje¢ o innym profilu, np.
zajecia arteterapii 1 biblioterrapn w Piersnie),

g) poko] do indywidualnego poradnictwa psychologicznego, socjalnego,
pedagogicznego spelniajacy jednoczesnie funkcje pokoju wyciszen,

h) wydzielone pomieszczenie kuchenne z niezbednymi urzadzeniami typu,
kuchnie elektryczno-gazowe, zmywarka, kuchenka mikrofalowa oraz sprzet
gospodarstwa domowego petnigee funkcje pracowni kulinarnej,

i) jadalnie mogaca spetniac¢ funkcje klubu lub sali aktywizacji zajeciowe;,

}) ‘lazienke wyposazong w kabing prysznicowg i uchwyty dla osoby
niepelnosprawne;,

k) toalety : osobno dla kobiet i mgzczyzn,

I) toalete dla personelu,

m) SDS wyposazony jest w sprzet do treningu samoobstugi i zaradnosci zyciowej,
w tym: pralke automatyczng, zelazko, deske do prasowania, suszarke do
wlosow | sprzet do zaje¢ rekreacyjno sportowych i rehabilitacyjnych, sprzet
komputerowy i audio-video, sprzet muzyczny typu kybord, zestawy muzyczne
oraz sprzety 1 materialy niezbedne do rodzaju poszczegodlnych zajec

wspierajaco-aktywizujacych,

VI. OGOLNE ZALOZENIA TERAPII ZAJECIOWEJ 1
AKTYWIZACJI UCZESTNIKOW

Terapia zajgciowa prowadzona w Srodowiskowym Domu Samopomocy - to
usprawnianie za pomocg okreslonych czynnosci, zaje¢ i pracy. Terapeuta zajgciowy angazuje
uczestnika w czynnosci zaprojektowane tak, by sprzyjaly przywroceniu maksymalnego,
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mozliwego funkcjonowania, pomagaly uczestnikom terapii w spelnianiu  wymagan
stawianych przed nimi przez ich $rodowisko spoteczne i domowe, przyszia prace zawodowa
oraz by mogli bra¢ pehniejszy udziat w zyciu spolecznym.

W toku terapii zajeciowej uczestnicy SDS wykonuja pozyteczne, zorganizowane
czynnosci majace podtrzymac ich aktywnosé, odwraca¢ uwage od niepokojacych myslh i
wyobrazni, przywracac utracong sprawnos¢ i przez zlecanie trudniejszych prac przygotowaé
ich do samodzielnego zycia.

Terapia zajeciowa — to celowe organizowanie zaje¢ wytworczych za pomoca prostych
narzedzi i materialdbw naturalnych (drewno, skoéra, glina, papier) w celu poprawy czynnosci,
zwickszenia zakresu ruchow, sily mieéni o0sdb usprawmanych. Oprocz usprawniania
ruchowego wzmacnia psychike, shuzy preorientacji zawodowe;j.

Cele terapii zajeciowe] w odniesieniu do poszczegdlnych 0séb powinny byé zawsze okreslane
indywidualnie. Wszystkie dziatania terapeuty musza by¢ dostosowane do sytuacji uczestnika,
czyli do jego zmmiejszonej wydolnosci  psychicznej, obnizone] sprawnosci fizyczney,
zanizone] motywacji, aktualnego stanu zdrowia 1 samopoczucia.

Terapia zajeciowa z punktu widzenia potrzeb uczestnika moze spetniac¢ nastepujace

zadania;

fa—

- usprawniac fizycznie,

b2

. usprawniac psychicznie,

(W)

- usprawniac spofecznie, w tym dawac¢ wytyczne do wyboru zawodu,

Istotnym elementem terapii zajgciowej jest aktywizacja uczestnikow.

Aktywizacja - czyli zespdl dziatan majacych na celu wlaczanie oséb do udziahu w roznych
dziedzinach zycia jest wyrazem czynnego trybu zycia, checi dzialania oraz sposobem leczenia
wielu chorob 1 zaburzen. Problem aktywizacji nabiera szczegdlnego znaczenia u 0sob, ktore z
roznych powodow — dysfunkcji fizycznej, umyslowej lub psychiczne] — nie sa w stanie
samodzielnie funkcjonowac. Aktywizacja uczestnikoOw terapii zajeciowej powinna objac
wszystkie mozliwe zakresy — od czynnosci samoobstugowych 1 porzadkowych w najblizszym
otoczeniu, po czynnosci na rzecz innych osdéb. W procesie aktywizacji kazdy uczestnik terapii
zajeciowej jest traktowany indywidualnie i podmiotowo. Z wielu zaoferowanych propozycji
sam wybiera forme zaje¢, ktoéra najbardziej odpowiada jego potrzebom, zainteresowaniom i
mozliwosciom. Brak aktywnosci, kontaktow, pomocy ze strony innych oséb daje poczucie
wlasne] nieprzydatnosci, prowadzi do poczucia krzywdy, izolacji i osamotnienia. Prowadzone

zajecia aktywizujace w SDS maja za zadanie przeciwdzialaé takim odczuciom.



VII. FORMY WSPOLPRACY PRACOWNIKOW DOMU W
CELU ZAPEWNIENIA INTEGRACJI  SPOLECZNEJ
UCZESTNIKOW ZAJEC

Pracownicy domu wspélpracujg z :

to

Lo

rodzinami, opiekunami 1 innymi osobami bliskimi uczestnikéw w celu
zapewnienia wiasciwe] niezbednej opieki, pomocy w rozwigzywaniu
trudnych sytuacji rodzinnych, zyciowych, udzielaniu wsparcia i
pomocy,

osrodkami pomocy spoleczne] oraz powiatowym centrum pomocy
rodzinie w celu uzyskania skierowania do Srodowiskowego Domu
Samopomocy, uzyskania s$wiadczen pienieznych 1 niepienigznych,
skorzystania z pracy socjalnej, specjalistycznego poradnictwa, pomocy
1 ustug, dostepu do srodkéow Panstwowego Funduszu rehabilitacji
Osob Niepelnosprawnych w  zakresie rehabilitacji spolecznej tzn.
uzyskania dofinansowania do turnusu rehabilitacyjnego, zakupu
sprzetu rehabilitacyjnego 1 $rodkow pomocniczych, likwidacji barier
architektonicznych, w komunikowaniu si¢ i technicznych, udzialu w
imprezach integracyjnych, kulturalnych i sportowych,

poradniami zdrowia psychicznego, szpitalem psychiatrycznym i innymi
zaktadami opieki zdrowotne] w celu zapewnienia i dostepu do opieki
lekarskiej, korzystama ze specjalistycznych badan, zaopatrzenia
ortopedycznego 1 pomocniczego, korzystania z rehabilitacji itp.
powiatowym urzedem pracy w zakresie dostepu do ofert pracy na
otwartym 1 chronionym rynku pracy, odpowiedniego szkolema 1
przekwalifikowania, korzystania z poradnictwa zawodowego,
korzystania z instrumentow aktywizacji zawodowej, korzystania ze
srodkow Panstwowego Funduszu Rehabilitacji 0so6b
Niepetnosprawnych w zakresie rehabilitacji zawodowej,

organizacjami pozarzadowymi w zakresie uzyskania skierowania do
Warsztatu Terapu Zajeciowe], dostepu do rehabilitacji usprawniajacej,

udziale w spotkaniach integracyjnych,



10.

kosciotami 1 zwiazkami wyznaniowymi w zakresie min. uzyskania
wsparcia 1 pomocy dla osob potrzebujacych, integracjii ze
srodowiskiem,

placowkami o$wiatowymi, innymi jednostkami $wiadczacymi ustugi
dla os6b niepetnosprawnych, w tym : warsztatami terapii zajeciowe],
zakladami  aktywizacji zawodowej, spoldzielniami  socjalnymi,
centrami integracji spoteczne] 1 klubami integracji spolecznej w
zakresie podniesienia umiejetnoscel 1 kwalifikacji  osob
niepelnosprawnych, pelniejszego udziatu tych o0sdb we wszystkich
dziedzinach zycia i pelnienia rol spotecznych, szeroko pojetej integracii
spolecznej 1 rehabilitacji zawodowej i spolecznej, dostepie do
informacji 1 wiadomosci,

inmymi  osobami lub podmiotami dziatajacymi na rzecz integracji
spoteczne] uczestnikow a tym samym umozliwienie uczestnikom
udzialu w imprezach kulturalnych, o$wiatowych, edukacyjnych,
sportowych, informacyjnych,

placowkami o$wiatowymi, innymi jednostkami $wiadczacymi ushigi
dla osob niepetnosprawnych, w tym . warsztatami terapii zajeciowej,
zakladami  aktywizacji zawodowej, spoldzielniami  socjalnymi,
centrami integracji spotecznej 1 klubami integracji spotecznej w
zakresie podniesienia umiejetnosc i kwalifikacji  osdb
niepetnosprawnych, pelniejszego udzialu tych osob we wszystkich
dziedzinach zycia i pelnienia rol spotecznych, szeroko pojetej integracji
spotecznej 1 rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej, dostepie do
informacji 1 wiadomosct,

innymi osobami lub podmiotami dzialajacymi na rzecz integracji
spolecznej uczestnikow a tym samym umozliwienie uczestnikom
udzialu w imprezach kulturalnych, os$wiatowych, edukacyjnych,

sportowych, informacyjnych,

10



VIII. FORMY I METODY ZAJEC WSPIERAJACO -
AKTYWIZUJACYCH

TYP C (osoby wykazujace inne przewlekle zaburzenia

czynnoSci psychicznych)

Glownym przestaniem opracowania niniejszego programu dziatalnosci Domu na rzecz
0sob wykazujacych inne przewlekte zaburzenia czynnosci psychicznych jest potrzeba
zaplanowania skoordynowanych dziatan, ktére pozwolityby tym osobom poprawi¢ ich stan
zdrowia psychicznego, fizycznego oraz funkcjonowania w codziennym zyciu, jak rowniez
nabycie umiej¢tnosci radzenia sobie zaburzeniami psychicznymi.
Osoby doswiadczajace zaburzen psychicznych potrzebuja wsparcia, dostosowanego do stanu
zdrowia leczema, odpowiednich oddziatywan psychoterapeutycznych i rehabilitacyjnych.
Szczegolne znaczenie w odzyskiwaniu zdrowia psychicznego maja wszelkie oddziatywania,
ktorych celem jest uksztalttowanie w miejscu zamieszkania chorego zroéznicowanych
osrodkdéw oparcia spolecznego. Dzieki nim oraz swoim staraniom cziowiek, ktory
dos$wiadczyl kryzysu psychicznego potrafi stopniowo powracac do aktywnego zycia, moze
pracowac, mieszkaé, przyjaznic sig, czyli uzywajac ogédlnego sformulowania, uczestniczy¢ w
zyciu spolecznym ze wzglednie wysokim poczuciem bezpieczenstwa.
Zdrowie psychiczne jest nieodlacznym skladnikiem zdrowia. Brak odpornosci psychicznej
rozwija poczucie bezradno$ci i osamotnienia, pozbawia nadziei na lepsza przyszlosc, rozwija
negatywne i wyczerpujace mechanizmy radzenia sobie, skutkujace zwigkszona fizyczng i
psychiczng zachorowalnoscig t wykluczeniu osob z zaburzeniami psychicznymi,

Srodowiskowy Dom Samopomocy ma za zadanie pomagaé ludziom z zaburzeniami
psychicznymi w trudnym przechodzeniu od leczenia szpitalnego do normalnego zycia. Osoby
z zaburzeniami psychicznymi powinny mie¢ tatwy dostep do uslug spolecznych i pomocy
niezbednej do zycia w $rodowisku rodzinmym i spolecznym, dostgp do zatrudniema.
Oferowanie przez SDS wiele roznorodnych form terapii zajeciowej, jest bardzo korzystne,
poniewaz kazdy uczestnik moze wedle swojego uznania wybra¢ sobie zajgcie, ktore go

interesuje i ktore bedzie chetnie wykonywat.

Podstawowa dzialalno$¢ ukierunkowana jest na zapobieganie izolacji 1 wykluczeniu

11



spotecznemu 0sob wykazujacych przewlekle zaburzenia czynnosci psychicznych poprzez
stwarzanie warunkow sprzyjajacych integracji wewnetrznej — samym sobg oraz integracji
zewngtrzne) ze Srodowiskiem, na pomoc w zakresie edukacji i rozwigzywania problemow
dnia codziennego, na udzielanie wsparcia psychicznego, przelamywaniu barier we
wzajemnych kontaktach z innymi osobami a takze na stworzenie mozliwosci i warunkow
utatwiajacych podjecie aktywnosci zawodowej.

Wszystkie prowadzone zajecia w SDS dostosowane sa do potrzeb i mozliwosci

psychofizycznych uczestnikdw.

Terapia zajeciowa prowadzona w SDS, to zesp6l czynnosci o charakterze interakcyjnym
(zespotowym), ktore maja na celu przywrocenie choremu sprawnoéci psychicznej oraz
fizycznej. Terapia zajeciowa w stosunku do oséb przejawiajacych zaburzenia czynnosci
psychicznych usprawnia fizycznie (np. choreoterapia) oraz psychicznie (rozwijanie zdolnosci
interpersonalnych), ¢wiczy koncentracjg, podnosi poczucie wlasnej wartosci, aktywizuje do
dziatania, rozwija poczucie odpowiedzialnosci, jak rowniez sklania chorego do aktywnosci
wlasnej poprzez rozwijanie m.in. swoich zainteresowan.
Trening umiejetnosct zyciowych sprzyja gtownie rozwijaniu czynnosciami zycia codziennego
m.in. utrzymywania porzadku w swoim najblizszym otoczeniu 1 zwracania uwagi na wlasny
wyglad jak rowniez na nauce podstawowych czynnosci spolecznych. Srodowiskowy Dom
Samopomocy oferuje swoim domownikom rozne formy terapii zajeciowej tj. muzykoterapie
(terapeutyczne oddzialywanie muzyki), choreoterapie (terapia ruchem), biblioterapie
{podopieczni stuchaja czytanego glosno przez terapeute opowiadania poruszajacego rozne
watki z zycia czlowieka), arteterapie (terapia poprzez sztuke), ergoterapie (leczenie poprzez
prace oraz rekreacyjne spegdzame czasu), terapi¢ poprzez zabawe, oraz silwoterapi¢

(spacery, wycieczki, wyjazdy).

1. Pracownia spoleczna.

Cele: - pobudzanie do aktywnosci,
- wyrabianie 1 ksztaltowanie poczucia wiasnej wartosci,
- wyrabianie poczucia odpowiedzialnosci,
- wzmacnianie wiary we wiasne mozliwosci,
- nauka pracy w grupie,
- motywacja do pracy indywidualnej,
- nauka wlasciwego komunikowania sig,

- ksztaltowanie poprawnej postawy wobec innych,
12



nauka pozadanych wzorcow zachowania,

rozwijanie tworczego myslenia,

integracja,

rozbudzanie zainteresowania kultura, sztukg, historig, tradycji,
wyrabianie samodzielnosct i zaradnosci,

motywowanie do podejmowania dzialan pozadanych dla uczestnika,

Formy i metody pracy; praca indywidualna 1 grupowa,

zajecia aktywizujace 1 motywujace,
burza mézgow,

pogadanka, rozmowa, wyklad,

gry i zabawy logiczne,

prezentacje w tym multimedialne,

Spodziewane rezultaty ; rozbudzanie zainteresowan, poszerzanie nabytej wiedzy, integracja,

umiejetnos¢ pracy indywidualnej 1 grupowej, wzrost poczucia wlasnej wartosci i samooceny,

pelniejszy udzial w zyciu spolecznym, samodzielno$¢ i zaradnos¢ w codziennym

funkcjonowaniu.

2. Pracownia komputerowa

Cele : - nauka 1 poglebianie umiejetnosci pracy przy komputerze, korzystania

z programow multimedialnych,

nauka i poszerzanie wiedzy dot. korzystania z Internetu,
pisanie artykutow na strone internetowa,

prezentacja umiejetnosci redakcyjnych,

umiejetnosé wyszukiwania pozadanych informacji,

Formy i metody pracy; obstuga sprz¢tu komputerowego,

korzystanie z Internetu,
praca przy pomocy programow Microsoft Word, Excel, Power Point,
korzystanie z portali spolecznosciowych ( przegladanie i zakladanie
kont),

tworzenie plikow 1 folderow,
obstuga aparatu cyfrowego ( wykonywanie zdje¢, ummeszczanie ich w

plikach i folderach,),
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Spodziewane rezultaty: uczestnicy bedg mogli samodzielne korzystac z Internetu,
programow multimedialnych, poszerza¢ zdobyta wiedze, komunikowaé sig¢ ze znajomymi
poprzez komunikatory, wykorzystywac nabyte umiejetnosei do pracy w innych pracowniach i

w przysziej pracy zawodowe;.

3. Pracownia biblioterapii.

Cele: - rozwijanie zainteresowania literatura,

- poznanie gatunkow literackich,

- rozwijanie tworczego myslenia,

- rozwijanie zainteresowan teatralnych,

- nauka deklamacji,

- udziat w przedstawieniach grupy teatralnej, kabaretowej, wokalnej,

- zainteresowanie aktualnymi wiadomos$ciami z kraju 1 ze §wiata,

- pokonywanie wlasnej nieSmiatosci,

- promowanie pozytywnych wzorcow,
Formy i metody pr-acy: - pogadanka.

- dyskusja,

- glosne czytanie,

- ¢wiczenia recytatorskie,

- uczenie rol,

- prezentacje,

- drama,

- pantomima,
Spodziewane rezultaty: wykorzystanie wyselekcjonowanych materiatow czytelniczych do
rozbudzenia i poszerzenia wiedzy z zakresu literatury, zainteresowanie uczestnikow teatrem,
kabaretem, operg, pokonywanie wiasnych stabosci, niepewnosci, pomoc w rozwigzywaniu

problemow, osigganie pozytywnych wzorcow.

4.Pracownia kulinarna.

Cele: pracownia kulinarna przygotowuje domownikéw do samodzielnego, codziennego

funkcjonowania poprzez naukg :

- planowania posilkdw,
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dokonywania zakupow,

estetycznego nakrywania i podawania do stohu,
obstugi sprzetu 1 urzadzen AGD,

obrobki produktow,

sporzadzania positkow,

pieczenia ciast,

przygotowywania deserow, surowek, przetworow itp.

Formy i metody pracy: praca zespolowa i indywidualna, prezentacje, rozmowy i

pogadanki na tematy kulinarne, wyszukiwanie przepisow kuchni polskiej 9 w tym

korzystanie z Internetu, czasopism, ksiazek kucharskich), regionalnej, kuchni swiata,

Spodziewane rezultaty: osigganie samodzielnosci, zaradnosci w codziennym zyciu,

praktyczna nauka racjonalnego zywienia, planowania wydatkoéw, przygotowywania

positkdw, przetworow, rozbudzenie zainteresowan i1 umiej¢tnosci kulinarnych, nauka

bezpiecznego postugiwania si¢ nowoczesnym sprzgtem gospodarstwa domowego.

5. Pracownia usprawniajaco-ruchowa

Cele: - rozwoj kondycji fizyczne) poprzez éwiczenia ogolno usprawniajgce,

Metody: -

poprawa kondycji ruchowej,
poprawa sprawnosci manualnej,

rozwdj koordynacji ruchowej

- poprawa, rozwijanie 1 podtrzymanie sprawnosci fizyczne,

poprawa kondycji fizycznej,

zwiekszenie sity migsni,

hartowanie organizmu,

redukcja skutkow stresu,

nabycie umiejetnosci wyciszenia i relaksacji,
nauka aktywnego spedzania czasu wolnego,

zwigkszenie poczucia wiary we wiasne umiejgtnosci 1 mozliwosci

éwiczenia na sprzecie sportowym, usprawniajacym, rehabilitacyjnym,
¢wiczenia korekcyjne,
- ¢wiczenia usprawniajace,
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- spacery kondycyjno-hartujace,

- zajecia taneczne,

- ruch przy muzyce,

- gry i zabawy na §wiezym powietrzu,
- zajecia z chustg animacyjna,

- gry i zabawy halowe,

- relaksacja,

Spodziewane rezultaty: usprawnianie 1 poprawa kondycji psycho- fizycznej i przygotowanie
ich do pracy w pozostatych pracowniach, aktywny wypoczynek, relaksacja, rozwijanie i
pobudzanie do aktywnych form spedzania czasu wolnego, pokonywanie wlasnych stabosci i

zahamowan, zdrowa rywalizacja sportowa.

6. Pracownia muzyczna.

Cele: - rozwijanie 1 pobudzanie potencjatu tworczego,

uwrazliwienie na muzyke, poznawanie rodzajow, gatunkow i stylow

'

muzycznych,

- ksztatcenie sluchu,

- zajecia z rytmiki,

- poznawanie historii muzyki, wykonawcow, klasycznych i
wspotczesnych,

- ¢wiczenia artykulacji, emisja glosu,

- rozwijanie talentow i umiejetnosci wokalno-artystycznych,

- promocja talentdw poprzez organizacj¢ wystgpow, przedstawien
teatralnych, wokalnych, kabaretowych, udziat w festiwalach 1

imprezach okolicznosciowych,

Srodkiem oddzialywania terapeutycznego w tej pracowni jest muzyka (muzykoterapia), ktora
pobudza wyobraznig¢ 1 wplywa korzystnie na kojarzenie. Muzyka ma zdolno$¢ wzbudzania
emocji, zaspokaja potrzebe ekspresji emocji 1 zabawy. Pobudza potrzeby estetyczne i
poznawcze uczestnikow. Dziala na procesy fizjologiczne- na funkcje wegetatywne 1
motoryczne. Muzyka w sposob dynamiczny zmienia shuchacza, przekazuje napigcie, pobudza

do dziatania, do skupienia uwagi, skiania do wzruszen. Zajecia z muzykoterapii przygotowuja
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1 usprawniaja osoby niepetnosprawne do samodzielnego wykonywania podstawowych

czynnoécl zyciowych, przede wszystkim uczg radzenia sobie ze stresem, z monotonig

codziennosci, oswajaja z zyciem w $rodowisku innych ludzi.

Metody ;

nauka $piewu, rytmiki,
przygotowanie wystepow,
nauka gry na instrumentach,

nauka obslugi sprzetu DVD, CD, MP 3, MP 4 WAV,

Spodziewane rezultaty; uwrazliwienie na muzyke, wylonienie talentow, pokonywanie

wlasnej niesmiatosci, redukcja stresu 1 napiecia, promocja talentow.

7. Pracownia gospodarstwa domowego.

Cele ; wyrabianie nawykow dbamia o czystosc 1 porzadek,

nauka korzystania z nowoczesnego sprzetu AGD,

nauka skutecznych sposobow dbania o czysto§¢ ubran/ pranie,
prasowanie, wywabianie plam,/ nauka korzystama ze S$rodkow
czystosci dostgpnych na rynku,.

W pracowni te] uczestnicy realizujg rowniez zajgcia z zakresu
ogrodnictwa; uczg si¢  sadzi¢, pielegnowac rodliny 1 krzewy
ogrodowe oraz zajmujg sie uprawag 1 pielggnacjq roslin

doniczkowych.

Metody; praktyczna nauka czynnosci domowych | ogrodowych oraz zwiazanych z uprawa

roslin doniczkowych, praca indywidualna i zbiorowa, prezentacje, pokazy, dyskusja,

Spodziewane rezultaty: wyrabianie nawyku 1 jego utrwalanie w zakresie dbalosci o czystosc

domu, otoczenia 1 wihasny wyglad. Nauka =zakladania ogrodu, pielegnowania roslin

ogrodowych , uprawa i pielggnacja roslin doniczkowych, tworzenie estetycznego otoczenia,

zaradnosé i samodzielnos¢ funkcjonowania.

8. Pracownia bukieciarstwa,

Cele: nauka tworzenia bukietow, kompozycji kwiatowych z roznorodnych materiatow,

tworzenie elementow dekoracyjnych i kompozycji, nauka sprawnego postugiwania si¢

nozyczkami, pedzlem, nauka efektownego doboru materialéw, kolorow, form, rozwijanie

tworczego myslenia i wyobrazni, nauka estetycznego wykonania prac, wlasciwej organizacji
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pracy, bezpiecznego postugiwama sie narzedziami, rozwijanie sprawnosct manualnej, nauka
pozyskiwania 1 suszenia darow natury, rozwijanie zainteresowan i pasji, tworzenie
estetycznego wystroju wnetrz,

Metody: praca indywidualna i grupowa, prezentacje, pokazy, wyklejanie, wydzieranie,
zwijanie, malowanie,

Spodziewane rezultaty; wlasnoreczne tworzenie bukietow, kompozycji, dekoracji.
Ksztaltowanie zainteresowan, rozwijanie umiejetnosci, pobudzanie wyobrazni 1 tworczego

myslenia, osigganie satysfakcji z wykonanej pracy.

9, Pracownia arteterapii

Cele : doskonalenie uzdolnien, pobudzanie wyobrazni twodrczej, usprawnianie zdolnosci
manualnych poszczegodlnych uczestnikow, rozbudzanie zainteresowania sztuka.

Pracownia zapewnia niezbedny sprzet, materialy i pomoce konieczne do wykonywania
podstawowych prac. W pracowni plastycznej uczestnicy moga wykonywac nastgpujace prace:
Formy i metody pracy : modelowanie, rysowanie, wycinane, wydzieranie, wspolne
tworzenie obrazow. Pracownia ta jest miejscem, w ktorym wiele osob wydobedzie swoje
ukryte talenty.

Spodziewane rezultaty: prace te maja na celu nauke samodzielnego wykonywania czynnosci
bedacych przedmiotem éwiczen, jak rowniez stymulowanie, procesow wyobrazni i tworczego
dziatania oraz pobudzenie do spontanicznej tworczosci plastycznej poprzez rozladowanie
napiecia emocjonalnego. Pracownia ta jest miejscem, w ktorym wiele osob wydobedzie
swoje ukryte talenty. Zajecia pozwalaja na odreagowanie emocji 1 napigc.

Uczestnictwo w konkursach plastycznych 1 wystawach jest doskonatym sposobem na
promocj¢ talentow artystycznych uczestnikdw, osiaganie przez nich sukceséw, a tym samym
podwyzszenie ich samooceny, poczucia wiasnej wartosci, poprawy kondycji psychicznej,

motywacji do podejmowania wyzwan i aktywnosci.

10. Pracowania krawiecko-hafciarska.

Cele: nauka szydelkowania,
- haftowania,
- szycia,
- reperowania odziezy,
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- wiasciwego doboru materiatu, wzoru, koloréw,

- rozwijanie sprawnosci manualnej.
Wszelkie robotki  sa  doskonatym  éwiczeniem rak, rozwijaja zdolnosci manualne
uczestnikow, precyzje ruchow, ¢wicza uwage oraz koncentracje.
Prace praktyczno- techniczne takie jak: szydetkowanie, dzierganie na drutach, ktére sa
doskonatym ¢wiczeniem rak, a dodatkowym ich walorem jest koncowy efekt. Odpowiednio
dobrana praca wptywa na domownika uspakajajaco, mobilizujaco.

Formy i metody pracy; wyszukiwanie wzoréw iich dobér,

prezentacje,

pokazy,

I

dekorowanie,

praca mdywidualna,

Spodziewane efekty : zajecia te maja na celu roztadowywanie napiecia emocjonalnego
odwrocenie uwagi od doznai chorobowych, umozliwiaja ksztaltowanie i rozwdj zdolnosci
manualnych, uczg praktycznych umiejgtnosci samoobstugowych, przydatnych w codziennym

Zyciu oraz rozwijaja zainteresowania i umiejgtnosci.

11. Pracownia stolarska

Cele : rehabilitacja zawodowa prowadzona w tej pracowni, powinna uczy¢ gléwnie prostych
czynnosci zwigzanych z : wykonywaniem prac w drewnie,

-z nabyciem umiejetnosci samokontroli,

- tempa pracy,

- postugiwaniem sie recznymi narzedziami,

- poslugiwania si¢ elektro-narz¢dziami do obrobki drewna i materialow

drewnopochodnych,

Zajecia w tej] pracowni maja na celu osiggnigcie przez uczestnikow maksymalne
samodzielnosci 1 zaradnosci wynikajacymi z zycia codziennego. Pracownia stolarska ze
wzgledu na specyfike zaje¢ skupia glownie mezczyzn, ktorzy pod nadzorem terapeuty ucza
sig postugiwaé urzadzeniami do obrobki drewna takimi jak pitki, wiertarka, wyrzynarka,
$ciski stolarskie itp.
Formy i metody pracy : wycinanie, wyzynanie, obrobka drewna,

- sklejanie, malowanie,

- zbijanie, szlifowanie,
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- czyszezenie papierem Sciernym,

- wykonywanie obrazéw metodg wypalania lub tworzenia linorytow,

- stosowanie technik z uzyciem elektronarzedzi. praca indywidualna,

pokaz, prezentacja.

Spodziewane efekty i rezultaty: rozwijanie zdolnosci manualnych uczestnikow, nauka
obrobki drewna, nauczenie rozplanowania 1 rysowania ornamentow, rozwijanie zdolnosci
manualnych.  Uczestnicy  zapoznajg sie takze z  podstawowymi  czynnosciami
technologicznymi, ucza si¢ $wiadomego i planowanego dziatania oraz pracy z narzedziami
shuzacymi do naprawy uszkodzonego sprzetu. Czynnosci wykonywane w tej stolarni 1 nabyte
umiejetnosci mogg z pewnoscig by¢ przydatne w pracy zawodowe] , codziennym zyciu np.
przy naprawie uszkodzonych przedmiotow w gospodarstwie domowym, drobnych remontach
we whasnych mieszkaniach, wyrabiany jest rowniez nawyk dot. dobrej organizacji miejsca

pracy, zachowania zasad bezpieczenstwa.

W Srodowiskowym Domu Samopomocy wszyscy uczestnicy motywowani sa  do
aktywnego udzialu w terapii zajeciowej, odpowiednio dobranej do wieku, ptei, mozliwosc,
umiejetnosct 1 checi domownika oraz do wszystkich form dziatan z zakresu rehabilitacy

spolecznej, zawodowej, zdrowotnej oraz szeroko pojetej integracji spoteczne;.



IX.

Przyjete kierunki rozwoju Domu.

Kierunki rozwoju Domu bedg dotyczyly :

polityki  kadrowej tj. podnoszenia kwalifikacji zawodowych pracownikdow,

podwyzszania kompetencji pracownikow merytorycznych, poprzez udzial w
szkoleniach zewnetrznych i wewnetrznych,

micjowania dzialan zmierzajacych do rozszerzenia form zaje¢ wspierajaco
aktywizacyjnych poprzez organizowanie szkolen, konferencji z udziatem specjalistow

z zakresu psychologi, pedagogiki, psychiatrii, pomocy spofecznej, itp.,
doposazenia pomieszczen terapeutycznych w niezbedne pomoce dydaktyczne 1
sprzety.
modernizacji obiek1ow,
wspolpracy ze $srodowiskiem lokalnym i rodzinnym:
- organizowanie dni otwartych Domu,
- organizowanie dla rodzicow i opiekunow spotkan ze specjalistami,

- wiaczanie rodzin i przyjaciél uczestnikow w organizacje wspolnych

spotkan,

- wspolpraca z innymi jednostkami 1 organizacjami w zakresie

integracji 0sob niepetnosprawnych,

- promowanie umiejetnosci uczestnikdow Domu  w  srodowisku
lokalnym oraz ogolnopolskim poprzez organizacje wystaw, udzial w

konkursach itp.
udzialu uczestnikow SDS w Projekcie wspatfinansowanym ze srodkow EFS,

wspotpracy z samorzadami terytorialnymi w zakresie utrzymania budynkow SDS,

organizowania dowozu uczestnikow SDS, pozyskania dla nich pomocy 1 wsparcia,

wspolpracy z lokalnym rynkiem pracodawcow w tym zaktadow pracy chronmone;,

A0 Damu Surpopomocs
' g
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